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No. Contrato:(1)
Clase: (2)

Contratante: Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina - NIT 813.005.265-7


Contratista: (3)

Objeto: (4)
Valor inicial del contrato: (5)

Fecha de inicio del contrato: (6)

Fecha de terminación del contrato: (7)

Fecha de terminación anticipada: (8)

Otrosí: (9) 

Fecha de inicio del otrosí: (10)

Fecha de terminación del otrosí: (11)

Valor del otrosí: (12)

Los suscritos a saber, Dr.(a) (13), en calidad de Gerente de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina, Dr. (a) (14), en calidad de (15) y (16), en calidad de contratista suscribimos de común acuerdo la presente ACTA DE TERMINACIÓN, del contrato de prestación de servicios No. (17) de (18), previas las siguientes consideraciones; a) Se suscribió el contrato de prestación de servicios profesionales No. (19) de (20) (el - a los) (21) día (s)del mes de(22) del año (23), cuyo objeto es (24), con un plazo de ejecución del contrato a partir (del– los) (25) día (s) del mes de (26) del año (27), previa la legalización hasta (el –los) (28) día (s) del mes de (29) del año (30); b) Que se surte legalización del contrato (el - a los) (31) día (s) del mes de (32) del año (33) c) Que de común acuerdo las partes convenimos en suscribir acta de terminación anticipada del contrato No. (34) de (35); d) Que la clausula JURIDICIDAD, del contrato (36) de (37), dispone que el mismo, se regirá por la Resolución No. 018 de 2025, "Un Nuevo Manual de contratación de la E.S.E" actualizado el 16 de Enero de 2025, en el que su artículo 30, establece la posibilidad de dar por terminado el contrato de común acuerdo; e) Que mediante la presente acta las partes acordamos dar por terminado anticipadamente y de común acuerdo el contrato de prestación de servicios No. (38) del (39), (el - a los) (40) día (s) del mes de (41) del año (42); conforme a las anteriores consideraciones, las partes acordamos: PRIMERO: Terminar anticipada de común acuerdo el contrato de prestación de servicios No.(43) de (44), a partir de (el - a los) (45) día (s) del mes de (46) del año (47). SEGUNDO: Con la suscripción de la presente acta la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA y el contratista recíprocamente se declara a paz y salvo por todo concepto, con ocasión del cumplimiento respecto de las obligaciones asumidas por la ejecución del contrato de prestación de servicios No. (48) de (49). Para constancia se firma (el - a los) (50) día (s) del mes de (51) del año (52).
                  _________________________

             _________________________

                                Gerente 



               Interventor y/o Supervisor

                  _____________________________                         _____________________________
                   Asesor jurídico de contratación                              Asesor Jurídico de gerencia
____________________

Contratista

INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAR EL FORMATO "ACTA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA"

OBJETIVO: Dar por terminado el contrato antes de la fecha pactada. Sea por (incumplimiento del objeto contractual o mutuo acuerdo).
ALCANCE: Estipular la terminación del contrato antes de la fecha pactada.
Para el diligenciamiento correcto del formato tenga en cuenta lo siguiente:

(1) Registre el número que corresponde a su contrato.
(2) Registre la clase al que pertenece su contrato; los tipos de clase son: Prestación de servicios, arrendamiento, suministro, compra venta y obra.
(3) Registre su nombre completo.
(4) Registre el objeto contractual como lo indica en el contrato.

(5) Registre el valor inicial por el que fue contratado.

(6) Escriba la fecha de inicio del contrato según acuerdo en ambas partes (supervisor/interventor y contratista).

(7) Escriba la fecha de terminación, según el plazo de su contrato.

(8) Escriba la fecha de terminación anticipada, según lo acordado por las partes.

(9) Si su contrato ha tenido otrosí especifique si es en tiempo, ítem y/o valor.

(10) Escriba el día, mes y año de inicio del otrosí.
(11) Escriba el día, mes y año de terminación del otrosí.

(12) Si su contrato tuvo un otrosí en valor, registre el monto, de lo contrario omita este ítem.

(13) Escriba el nombre completo del gerente.

(14) Escriba el nombre completo de su supervisor o interventor de su contrato ante poniendo la abreviatura Dr. / Dra.

(15) Escriba la naturaleza de su jefe inmediato (interventor o supervisor).
(16) Escriba su nombre completo.
(17) Registre el número que corresponde a su contrato.

(18) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.
(19) Registre el número que corresponde a su contrato.
(20) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.

(21) Escriba en letra y número el día de suscripción del contrato.
(22) Escriba en letra el mes de la fecha de suscripción de su contrato.
(23) Escriba en números el año de la fecha de suscripción de su contrato.
(24) Registre el objeto contractual como lo indica en el contrato.

(25) Escriba en letra y número el día de inicio de su contrato
(26) Escriba en letra el mes de la fecha de inicio de su contrato.
(27) Escriba en números el año de la fecha de inicio de su contrato.
(28) Escriba en letra y número el día de plazo de su contrato
(29) Escriba en letra el mes de la fecha de plazo de su contrato.

(30) Escriba en números el año de la fecha de plazo de su contrato
(31) Escriba en letra y número el día de legalización de su contrato.
(32) Escriba el mes de la fecha de legalización de su contrato.
(33) Escriba el año de la fecha de legalización de su contrato.
(34) Registre el número que corresponde a su contrato.
(35) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.
(36) Registre el número que corresponde a su contrato.
(37) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.

(38) Registre el número que corresponde a su contrato.
(39) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.
(40) Escriba en letra y número el día que se da inicio a la terminación anticipada.
(41) Escriba en letra el mes de que da inicio a la terminación anticipada.
(42) Escriba en números el año que da inicio a la terminación anticipada.
(43) Registre el número que corresponde a su contrato.
(44) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.
(45) Escriba en letra y número el día siguiente que hace terminación a la ejecución de actividades.

(46) Escriba en letra el mes de que da inicio a la terminación anticipada.
(47) Escriba en números el año que da inicio a la terminación anticipada.
(48) Registre el número que corresponde a su contrato
(49) Registre el año que corresponde a la suscripción de su contrato.
(50) Escriba en letra y número el día siguiente que hace terminación a la ejecución de actividades.

(51) Escriba en letra el mes de que da inicio a la terminación anticipada.
(52) Escriba en números el año que da inicio a la terminación anticipada.

Firmas: Se deben registrar los nombres del Gerente, Contratista, nombre y naturaleza de su jefe inmediato (interventor o supervisor), demás participantes y registrar la firma, como forma de verificar el acta de terminación anticipada.
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	Modificación del documento: Se modifica documento con el fin de obtener una mejora continua en el subproceso “Contratación”, se realizaron los siguientes ajustes:

1. Actualización de la vigencia.

2. Modificación de la resolución que rige el manual de contratación.

	16/06/2025


	Nombre: Johanna Lizeth Villanueva 
Contratista área Contratación
Nombre: Paula Clareth Garnica Quintero 
Contratista área Garantía de la Calidad.
	Nombre: Sonia Milena Motta Robayo 
Contratista área Contratación.
	Nombre: Cesar Augusto Vera Rodríguez.
Cargo Subgerente Administrativo.

	Elaboró
	Revisó
	Aprobó
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