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SALUD EN EL TRABAJO

PROCEDIMIENTO TRANSVERSAL A LOS PROCESOS: Todos los procesos de la E.S.E
Carmen Emilia Ospina.
OBJETIVO PRINCIPAL: Documentar las actividades encaminadas a prevenir siniestros
viales utilizando acciones, promoviendo habitos y comportamientos seguros en la via en
cumplimiento con la normatividad vigente estableciendo procedimientos como actuar ante
una emeriencia
CiCLO
No. PHVA QUE SE HACE REGISTRO RESPONSABLE
Lider del disefio e
implementacion del PESV, Se
designada una persona con Formato de .
o . - Profesional Salud
poder decisibn en los temas | Asignacion del -
: ., . Ocupacional
1 P relacionados con la gestion de Lider |
la seguridad vial para que /
) L > Gerente
lidere el disefo e Resolucién
implementacion del PESV vy lo
articule con el SG-SST.
Comité de seguridad vial
La Gerencia designa los
miembros del Comité de jocr:iaéﬂede
Seguridad Vial (CSV), este - L Profesional Salud
" . asignacion de .
comité esta conformado por al | . Ocupacional
2 P . integrantes del
minimo (3) o (5) personas con P /
A comité
poder de decision incluyendo / Gerente
al lider del PESV vy se ‘.
) . . Resolucién
recomienda numero impar de
participantes
Se implementa Politica de
Seguridad Vial documentada
con alcance sobre los| Documento de Profesional Salud
desplazamientos laborales y | apoyo Politica Ocupacional
3 P . -
los trayectos registrados en el | de Seguridad /
itinerario para todos los vial Lider del PESV
colaboradores de la Ese
Carmen Emilia Ospina.
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s . . - Encuesta de

e realiza diagnostico Formulario
inicial de la ESE CEO de linea ooale del
base para identificar los goog
problemas de seguridad vial, correo Profesional Salud

saludocupacion .

4 P esto. . confo_rrr_le con los al@esecarmene Ocupacional

requisitos definidos en el paso mililaospina qov /
21 de la guia metodologia del co * Lider del PESV
PESV, donde se realiza una T
caracterizacion para la Formato de
identificacion de peligros. o
caracterizacion
Se definen los objetivos y .
metas del PESV 'y estan Documento de Prtgizlrt))anca::j::ud

5 P enfocados a la prevencién en JA |
seguridad vial, son claros, poy Lider del PESV
medibles y cuantificables ider de
Se establece el Plan anual de
trabajo del PESV esta
documentado, contiene Profesional Salud
cronograma de actividades del | Documento de Ocupacional

6 H afo y esta articulado con el apoyo plan |
plan anual de actividades de | anual de trabajo .

SG-SST y cumple con los Lider del PESV
requisitos establecidos por la

resolucién 40595 del 2022.

La Ese Carmen Emilia Ospina .

elabora un protocolo de Prcgeswna!I Sa:ud

7 H preparacion y respuesta ante PHE cupa/cmna
emergencias - viales,  como Lider del PESV
Se realiza Investigacion interna
de siniestros viales donde se Formato de
documenta y aplic6 una| investigacion CcsSv
técnica, metodologia o| de accidente /

8 H procedimiento para reportar,| suministrado Lider del PESV
registrar, investigar, analizar y por la ARL /
divulgar los siniestros viales en / Profesional en salud
los que se ven involucrados los Control de ocupacional
colaboradores de la ESE CEO asistencia
en los desplazamientos
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laborales y en el entorno,
Divulgando la lesidon
aprendida.
La Ese Carmen Emilia Ospina
define un procedimiento y un
X CsSv
formato de registro para la |
inspeccion prfe operacional _ Formatg de Lider del PESV
9 H diaria de vehiculos que se | inspeccion de |
utilizan para desplazamientos vehiculos .
. Profesional en salud
laborales de la entidad .
) i ocupacional
teniendo en cuenta el nivel de
riesgo vial de la operacion.
La Ese Carmen Emilia Ospina
diseid e implementé un plan
de mantenimiento preventivo Mantenimiento
; - Protocolo de
10 H para vehiculos que se utilizan mantenimiento /
para los desplazamientos Lider del PESV
laborales al servicio la ESE
CEO.
Se implementa indicadores del cSV
PESYV para la medicién de tasa |
de siniestros viales, ,
1 \' cumplimiento metas del PESV Indicador Lider d?' PESV
cumplimiento del plan anual .
) Profesional en salud
que se encuentra articulado ocupacional
con el del SG-SST P
La Ese Carmen Emilia Ospina CSsv
realiza auditoria del PESV, y /
se reporta ante el ministerio de GC-S1-F5 Lider del PESV
12 \'/ . -
trabajo el cumplimiento de los Acta /
pasos bajo la normatividad Profesional en salud
vigente. ocupacional
. . Ccsv
Se realizan acciones |
preventivas y correctivas con GC-S1-F5 Lider del PESV
13 A base a los resultados de las
o © o Acta /
auditorias e indicadores del .
Profesional en salud
PESV. .
ocupacional
Se definen los mecanismos de
14 A comunicaciéon y participacion SIMAD Lider del PESV
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en relacion con la seguridad
vial, que debe ser trimestral y
contener la promocién de la
seguridad via.
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CONTROL DE CAMBIOS

Version Descripcion del Cambio Fecha de aprobacion
Elaboracion del documento: Se
elabora el documento conforme
1 a la normatividad y lineamientos 17/07/2025
de la Resolucion 40595 del
2022.
Nombre: Paula Lizeth Rico
Martinez
Contratista Profesional de
apoyo area SST
Nombre: Mercedes
Perdomo
Lider profesional SST
Paula Clareth  Garnica | Nombre: Cesar Augusto Vera
Quintero Rodriguez _ , ,
Contratista area de | Subgerente de Administrativo Y Nombre: . Lina Maria
Vasquez Diaz
planeacién Financiero Cargo: Gerente (E)
Elaboré Reviso Aprobd
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