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1. OBJETIVO
1.10bjetivo General

Prevenir los accidentes laborales y la aparicion de enfermedades relacionadas con la exposicion a agentes de riesgo

bioldgico, en el personal administrativo, trabajadores oficiales, contratistas y subcontratistas, definidos como

expuestos, de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, determinando alternativas y herramientas que permitan identificar

y controlar efectos (factores de riesgo biolégico) en la salud. Incluye el riesgo relacionado con el contagio por el virus

SARS CoV-2.

1.20bjetivos Especificos

a) Crear el comité de mejoramiento de las condiciones laborales.

b) Definir y asignar responsabilidades en la prevencion de accidentes laborales y enfermedad profesional, con

ocasion del riesgo bioldgico, incluida la COVID-19.

c) Establecer medidas de control en la fuente, en el medio y en el individuo, para minimizar el riesgo de exposicion

a los agentes bioldgicos en el lugar de trabajo.

d) Identificar la poblacion expuesta, areas, oficios y procedimientos, con diferentes niveles de exposicion a

factores de riesgos bioldgicos.

e) Cuantificar la prevalencia, incidencia y tendencia de enfermedad profesional o accidentes de trabajo con

exposicion al riesgo biolégico.

f) Definir el procedimiento para el manejo inicial, reporte, seguimiento y cierre del caso de enfermedad

profesional o accidente de trabajo de las personas expuestas, incluido el riesgo de contagio a la COVID-19.
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g) Promover el auto cuidado de la salud en personal médico, personal administrativo, trabajadores oficiales,

contratistas y subcontratistas, a través de metodologias participativas de sensibilizacibn y compromiso, en

aspectos relacionados con el factor de riesgo biolodgico, normas de bioseguridad y salud en el trabajo y aspectos

legales.

h) Verificar el estado inmunoldgico del personal médico, personal administrativo, trabajadores oficiales, contratistas

y subcontratistas definidos como expuestos, segun el perfil epidemioldgico de la poblacién y verificar el estado

adecuado de inmunizacion.

i) Prevenir el contagio con el virus SARS-CoV-2 que produce la enfermedad de la COVID-19, implementando los

protocolos de seguridad de riesgo biolégico contra la pandemia decretada por el gobierno nacional.

j) Definir criterio para el ingreso y la permanencia de involucrados en el programa de vigilancia epidemiol6gica para

riesgo bioldgico.

2. ALCANCE

Involucrados:

La relacion de involucrados es la siguiente: personal de planta y contratista, administrativo, asistencial, usuarios y

visitantes.
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Exposicion a secreciones

Virus (Fuente: pacientes que se
Virus SARS-CoV-2 consideren  potencialmente
Bacterias infectados).
Personal asistencial de Atencién en las Hongos Contacto con superficies 530
planta y contratista. diferentes areas Picaduras potencialmente
Mordeduras contaminadas.
(ver anexo codigo de Exposicion a aerosoles de
enfermedades CIE-10) pacientes potencialmente
contaminados.
Exposicion a secreciones
(Fuente: pacientes que se
consideren  potencialmente
Gestion de servicios, infectados).
Talento humanos, Virus Contacto con superficies
Personal gestion de Seguridad y Virus SARS-CoV-2 potencialmente
administrativo, salud en el trabajo, Bacterias contaminadas. 245
contratistas y sub Servicios generales, Hongos Exposicion a aerosoles de
contratistas. Mantenimiento.financiera, Picaduras pacientes potencialmente
contratacion, almaceén, Mordeduras contaminados.
oficinas, bodega, archivo. Manipulacién de documentos
y archivo con humedad, polvo
u hongos, que pueden
generar alergias.
Virus
Otras areas de Virus SARS-CoV-2 Exposicion a secreciones
atencién'(Mec,jicina; Consultorios, laboratorio. Bacterias (Fuente: pacientes que se
enfermeria, Técnica, Hongos consideren  potencialmente
Psicologia, y Derecho) Picaduras infectados.

Mordeduras
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e Contacto con superficies

potencialmente
contaminadas.
Exposicion a aerosoles de
pacientes potencialmente
contaminados.

Exposicion a secreciones
(Fuente: personas que se
consideren  potencialmente
infectados).

Facultad de Salud. Virus Contacto con superficies

Faculta de ciencias Virus SARS-CoV-2 potencialmente

Visitantes ocasionales . natura_les . Bacterias contamir)adas. . N/A
Bienestar universitario Hongos Presencia de  animales
Biblioteca Picaduras vectores (insectos, roedores,
Cafeteria Mordeduras serpientes) que  pueden
ocasionar mordeduras,
infecciones trasmitidas por
vectores, reacciones
alérgicas.

2.1 USO DE SIGLAS

ALRB: Accidente Laboral por Riesgo Biolégico

ATEL: Accidente de Trabajo o Enfermedad Laboral

ARL: Administradora de Riesgos Laborales

COPASST: Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
EPP: Elementos de Proteccion personal

ELRB: Enfermedad Laboral por Riesgo Bioldgico
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e EPS: Empresa prestadora de Salud

e FURAT: Formato Unico de Reporte de Presunto Accidente de Trabajo

e FUREP: Formato Unico de reporte de presunta enfermedad profesional

e |IPEVR: Matriz de identificacion de peligros, evaluaciéon y valoracion de riesgo.
e |IPS: Instituciones Prestadoras de Salud

e PVE: Programa de Vigilancia Epidemiol6gica

e SARS-CoV-2: Virus que produce la enfermedad del COVID-19

e SG SST: Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

3. RESPONSABILIDADES
El programa sera liderado por el Coordinador del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, mediante la

definicion de las siguientes responsabilidades:

e Garantizar las acciones requeridas para contar con la seguridad y la salud en el trabajo de
personal médico, personal administrativo, trabajadores oficiales, contratistas y subcontratistas
definidos como expuestos.

e Asignar recursos economicos, de talento humano, de planta fisica, de dotacion y de logistica
para la ejecucion del programa de vigilancia epidemiolégica de riesgo biolégico.

Gerente e Aprobar la definicion de las funciones y responsabilidades correspondientes a cada nivel
jerarquico y las acciones necesarias requeridas en el programa de vigilancia epidemiolégica
de riesgo bioldgico.

e Verificar el cumplimiento de obligaciones legales del programa de vigilancia epidemiolégica de
riesgo bioldgico.

e Propiciar el trabajo remoto en casa.
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Incorporar en los canales oficiales de comunicacion y puntos de atencion establecidos, la
informacion relacionada con la prevencién, propagacion y atencion de la COVID-19.
Garantizar que la entidad cuente con un plan de comunicaciones donde se divulgue la
informacion pertinente a todos los actores relevantes..

Asesor Técnico
cientifica.

Realizar analisis del informe anual con aprobacion de las medidas de mejora implementadas.

Frente a la contencién del contagio con el virus que produce la COVID-19:

Garantizar la capacitacion al personal en los protocolos de bioseguridad.

Flexibilizar turnos y horarios de trabajo para propiciar el distanciamiento

Plantear y presupuestar los recursos necesarios para la ejecucion del programa de vigilancia
epidemioldgica del riesgo biologico y presentar el proyecto al Gerente para su andlisis y
aprobacion.

Coordinador del

Sistema de
Gestion de la
Seguridad y
salud en el
trabajo y lider
de Area

Epidemiologica.

Liderar el programa de vigilancia epidemioldgica de riesgo bioldgico en sus diferentes etapas,
a nivel preventivo y de intervencion.

Verificar el cumplimiento de las fases del programa de vigilancia epidemioldgica del Riesgo
bioldgico.

Realizar el seguimiento y analisis de las actividades de prevencion y control, valorando los
informes presentados por los integrantes de su equipo de trabajo.

Facilitar la capacitacion de los trabajadores en materia de prevencion del Riesgo bioldgico.
Verificar que los integrantes del equipo de trabajo y el médico que realiza los examenes,
conserve actualizados los documentos y utilice los formatos establecidos; entregando la
informacion de forma oportuna.

Informar a la Gerencia de los resultados y evolucién del programa de vigilancia epidemiol6gica
de riesgo biologico.

Realizar evaluacion y seguimiento del programa de vigilancia epidemiolégica de riesgo
biologico para generar los ajustes respectivos.

Identificar los grupos a intervenir en el programa de vigilancia epidemiologica de riesgo
bioldgico, segun el diagnostico de condiciones de salud y condiciones de trabajo.
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e Gestionar con la ARL la entrega de los elementos de proteccion personal para evitar el

contagio, a todos los empleados

e Analizar y monitorear los indicadores definidos en el programa de vigilancia epidemiologica de

riesgo biolégico.

Frente a la contencién del contagio con el virus que produce la COVID-19:

Identificar los EPP que requiere el personal involucrado, para la contencion de la propagacion
de la COVID-19.

Reportar a las EPS y ARL los casos sospechosos o confirmados de COVID-19.

Solicitar que todos los empleados registren los sintomas en la plataforma de la institucion.
Establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo y autocontrol de lavado de manos,
distancia social y uso de tapabocas (contar con formato de seguimiento).

Realizar capacitaciones, formaciones y comunicacion de todas las acciones que eviten el
contagio de la COVID-19.

Realizar visitas de inspeccion periodicas a los lugares de trabajo para revisar que las acciones
de prevencién del contagio, se estén llevando a cabo.

Elaborar y mantener actualizada la matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion
de riesgo (IPEVR) de cada area, incluyendo los resultados de los factores del riesgo biolégico.
Reportar los accidentes y las enfermedades laborales a la ARL, utilizando los formatos
establecidos para tal fin (FURAT, FUREL).

Realizar el respectivo reporte de los casos y los susceptibles dentro de los tiempos
establecidos, y siguiendo el procedimiento: Investigacion y andlisis de accidente,
enfermedades laborales.

para el manejo inicial, reporte, seguimiento y cierre del caso de enfermedad profesional o
accidente de trabajo de las personas expuestas, incluido el riesgo de contagio a la COVID-19.
Remitir a la EPS o ARL de cada docente, personal administrativo, trabajadores oficiales,
contratistas, subcontratistas y estudiantes en practica, con patologia de riesgo biolégico, para
gue sea evaluado por el especialista para tratamiento y definicion de origen.

Desarrollar acciones de prevencion de la enfermedad relacionadas con el riesgo biologico
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Auxiliar SG
SST

Realizar seguimiento a los esquemas de vacunacion de las personas involucradas.

Colaborar en el desarrollo del programa de vigilancia epidemioldgica de riesgo bioldgico en el
alistamiento de la documentacion que se requiere remitir a las correspondientes ARL o EPS
para la calificacion de origen de presuntas enfermedades laborales o accidentes laborales por
riesgo bioldgico.

Realizar seguimiento de casos diagnosticados como accidente o enfermedad por riesgo
bioldgico y tabular los datos.

Participar en la estructuracion y cuantificacion de los grupos expuestos a riesgo biologico.

IPS encargada
de los
examenes
ocupacionales
y custodia de
las historias
clinicas

Conocer el programa de vigilancia epidemioldgica de riesgo biolégico y sus herramientas.
Solicitar el consentimiento informado a cada uno del personal médico, personal administrativo,
trabajadores oficiales, contratistas y subcontratistas y anexarlos a su correspondiente historia
médica laboral.

Garantizar la custodia de la informacion recolectada, cumpliendo con el tratamiento de datos
previsto en las normas que regulan el manejo de la historia médica laboral.

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales orientada al riesgo biologico, que incluya: la
revision de esquemas de vacunacion, identificacion de susceptibilidades, identificacion de la
presentacion de enfermedades infectocontagiosas y emitir el respectivo concepto,
recomendaciones y restricciones.

Interpretar la asociacion entre el resultado del examen y el factor de riesgo segun el nivel
de exposicion.

Informar el plan de vacunacion que requieren, personal administrativo, trabajadores oficiales,
contratistas y subcontratistas.

Informar al Coordinador del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, los casos
nuevos relacionados con padecimientos o tratamientos que induzcan inmunosupresion,
personal administrativo, trabajadores oficiales, contratistas, subcontratistas y estudiantes en
practica con recomendaciones médicas para la ejecucion de la labor.

Estructurar y tipificar los grupos en riesgo biolégico de conformidad con las actualizaciones
gue se hagan a la Matriz de Identificacion de Peligros.
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Realizar el diagnéstico de condiciones de salud, siguiendo los parametros establecidos para
tal fin en la Resolucion 2346 de 2007.

Hacer entrega de los informes respectivos al Coordinador del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Orientar al personal acerca de los esquemas de vacunacion que requieren.

Psicéloga
especialista en
Seguridad y

Salud en el
Trabajo

Conocer el programa de vigilancia epidemioldgica de riesgo biolégico y sus herramientas.
Realizar actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, relacionadas
con el riesgo biologico, en cuanto a autocuidado, autoestima, aceptacién del riesgo y
cumplimiento de normas.

Medir periddicamente los aspectos psicosociales de los trabajadores de las areas criticas,
vigilando la carga mental, la comunicacion y la participacion.

Realizar acompafiamiento personal y orientacion familiar en casos de accidentes laborales y
enfermedades laborales por Riesgo bioldgico.

Advertir en valoraciones clinicas, la presencia de conductas temerarias que induzcan a
minimizar el riesgo y la necesidad de autocuidado y realizar la intervencion que se requiera.

Profesional de

Conocer el programa de vigilancia epidemiol6gica de riesgo bioldgico y sus herramientas.

Gestion de Definir y actualizar el Manual de funciones y perfil de cargos segun la pertinencia, con relaciéon
Talento al Programa de vigilancia epidemiol6gica de Riesgo Bioldgico.
Humano

Conocer el programa de vigilancia epidemioldgica de riesgo biolégico y sus herramientas.
Juridica Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que respondan al programa de vigilancia

epidemioldgica de riesgo bioldgico.
Asesorar en el manejo de casos criticos.

Jefes de zona

Conocer el programa de vigilancia epidemioldgica de riesgo biolégico y sus herramientas.
Apoyar la identificacion de condiciones de trabajo y la implementaciéon de los controles
establecidos relacionados con la presencia de riesgo bioldgico.

Gestionar la implementacion de las mejoras requeridas por parte de su personal a cargo.
Facilitar la participacion del colaborador en las diferentes actividades del Programa.
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Informar de manera inmediata al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, la
presencia de factores de riesgo bioldgico dentro de sus areas a cargo.

Asegurar el cumplimiento de las recomendaciones y restricciones laborales dadas con relacion
al riesgo bioldgico.

Gestionar la implementacion de las mejoras requeridas por parte de su personal a cargo.

Comité
Paritario de
seguridad y

salud en el
trabajo

Conocer el programa de vigilancia epidemiologica de riesgo bioldgico y sus herramientas.
Implicar a la mayor cantidad de trabajadores en las actividades de promocién de la salud,
divulgacioén y capacitacion en el programa del programa de vigilancia epidemiolégica de riesgo
bioldgico.

Visitar periédicamente las actividades de trabajo criticas donde se tiene identificado el riesgo
bioldgico.

Inspeccionar los ambientes, maquinas y operaciones e informar al Coordinador del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo sobre la existencia de peligros para que estos
sean intervenidos, colaborando en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo
relacionados con riesgo bioldgico.

Proponer medidas correctivas y de control viables a nivel financiero, técnico y administrativo,
relacionadas con el riesgo bioldgico.

Participar en la investigacion de accidentes y enfermedades laborales relacionadas con riesgo
biologico.

Promover las practicas de trabajo seguras, el uso de elementos de proteccion personal (EPP)
y la adherencia a las normas de bioseguridad.

Participar en la seleccion y evaluacion de los dispositivos de seguridad existentes en el
mercado, para su adquisicion.

Personal
médico,
personal
administrativo,
trabajadores
oficiales,
contratistas,

Conocer el programa de vigilancia epidemiol6gica de riesgo bioldgico y sus herramientas.
Participar en las actividades del programa de vigilancia epidemiolégica de riesgo bioldgico.
Tomar responsabilidad de su salud integral, auto cuidado y cumplir las recomendaciones o
normas emitidas a nivel laboral.

Cumplir con los estandares de seguridad y salud en el trabajo propuestos para la intervencion
del riesgo biolégico.

Participar activamente en la propuesta de soluciones para el control del riesgo biologico.
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subcontratistas
y estudiantes
en préctica.

¢ Reportar todos los incidentes, accidentes y exposiciones laborales a riesgos biolégicos.

e Acudir a las evaluaciones meédicas ocupacionales laborales periodicas e informar
adecuadamente sobre las condiciones de salud, sin omitir informacion, de conformidad con
lo que se define en los reglamentos técnicos y las demas disposiciones legales vigentes.

Cumplir los esquemas de vacunacion indicados en el programa de vigilancia epidemiolégica de

riesgo bioldgico, si no tiene contraindicaciones.

Frente a la contencién del contagio con el virus que produce la COVID-19:

e Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

¢ Reportar al coordinador de SG de SST cualquier caso de contagio en la familia o en el trabajo.

e Reportar al coordinador de SG de SST cualquier cambio significativo en su estado de salud.

e Reportar en la aplicacion en el registro de sintomas cualquier cambio significativo en el estado
de salud.

Estudiantes
definidos como
futuros

e Cumplir con los esquemas de vacunacion sugeridos y documentar su estado de
inmunizacion.

Frente a la contencion del contagio con el virus que produce la COVID-19:
e Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

expuestos e Reportar al coordinador de SG de SST cualquier caso de contagio en la familia o en el trabajo.
e Reportar al coordinador de SG de SST cualquier cambio significativo en su estado de salud.
Visitantes y | e« Cumplir con las Normas de Bioseguridad relativas al Riesgo Biologico e indicadas al ingreso.
usuarios de
servicios
e Brindar asesoria técnica a las personas que conformaran el equipo de trabajo del programa de
vigilancia epidemiologica de riesgo biologico.
ARL e Realizar actividades de promocion de la salud y prevencion de las enfermedades y accidentes

laborales por riesgo bioldgico, a través del fomento de estilos de trabajo y vida saludable.
e Apoyar a Ingeniero Industrial en la identificacién y seguimiento a las condiciones del ambiente
de trabajo en lo relacionado a riesgo biolégico.
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e Realizar el tratamiento oportuno y la rehabilitacion necesaria en los casos de accidente o
enfermedad laboral por riesgo biolégico.

Frente a la contencion del contagio con el virus que produce la COVID-19:

¢ Incluir en la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riegos el factor de riesgo
biolégico por contagio de coronavirus COVID-19 para identificar las actividades de mayor
exposicion y de este modo determinar los controles a implementar, entre ellos la distribucién
de espacios de trabajo y ubicacion del personal para el distanciamiento fisico de los
trabajadores.

e Disefar la lista de chequeo para identificar potenciales riesgos y establecer los controles
operacionales necesarios.

¢ Disponer de un equipo técnico responsable para orientar en la gestién del riesgo laboral por
exposicién a COVID-19.

e Dar aplicacion a los protocolos, procedimientos y lineamientos adoptados por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social conforme a sus funciones de asesoria y asistencia técnica.

e Suministrar asistencia técnica para la vigilancia de la salud de los trabajadores expuestos al
riesgo laboral de COVID -19.

¢ Orientar sobre la gestion del riesgo laboral de los trabajadores vulnerables a la infeccion con
COVID- 19.

e Orientar a los empleadores, contratantes, trabajadores dependientes e independientes
afiliados sobre la postura, uso, porte adecuado, retiro, manipulacion, disposicion y eliminacién
de los elementos de proteccion personal, segun las instrucciones de las autoridades sanitarias,
establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

¢ Responder de manera &gil y oportuna a las solicitudes de las empresas referentes al control
del riesgo laboral por COVID - 19.

EPS-IPS

e Reportar a la Entidad las recomendaciones o restricciones definidas para personal
administrativo, trabajadores oficiales, contratistas, subcontratistas y estudiantes en practica en
los casos de accidente o enfermedad laboral por riesgo biologico.
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e Reportar a la Entidad la informacion de los casos calificados por enfermedad laboral por Riesgo
biolégico de la poblacion administrativos, trabajadores oficiales y estudiantes y la informacién
de los casos de accidentes laborales relacionados con riesgo biologico.

4. REFERENCIAS NORMATIVAS

Las referencias normativas se describen a continuacion:

Art. 80. Literales a, b, c:"Para preservar, conservar y mejorar la salud de los individuos en
sus ocupaciones la presente Ley establece normas tendientes a:

a) Prevenir todo dafio para la salud de las personas, derivado de las condiciones de trabajo;
b) Proteger a la persona contra los riesgos relacionados con agentes fisicos, quimicos,
biolégicos, organicos, mecanicos y otros que pueden afectar la salud individual o colectiva
en los lugares de trabajo;

c¢) Eliminar o controlar los agentes nocivos para la salud en los lugares de trabajo;"

Art. 84. "Todos los empleadores estan obligados a:

a) Proporcionar y mantener un ambiente de trabajo en adecuadas condiciones de higiene y
Ley 9 de enero 24 seguridad, establecer métodos de trabajo con el minimo de riesgos para la salud dentro de
de 1979 los procesos de produccidn;

b) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la presente Ley y demas normas legales
relativas a Salud Ocupacional,

c) Responsabilizarse de un programa permanente de medicina, higiene y seguridad en el
trabajo destinado a proteger y mantener la salud de los trabajadores de conformidad con la
presente Ley y sus reglamentaciones;

d) Adoptar medidas efectivas para proteger y promover la salud de los trabajadores,
mediante la instalacion, operacion y mantenimiento, en forma eficiente, de los sistemas y
equipos de control necesarios para prevenir enfermedades y accidentes en los lugares de
trabajo;
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e) Registrar y notificar los accidentes y enfermedades ocurridos en los sitios de trabajo, asi
como de las actividades que se realicen para la proteccion de la salud de los trabajadores;
f) Proporcionar a las autoridades competentes las facilidades requeridas para la ejecucion
de inspecciones e investigaciones que juzguen necesarias dentro de las instalaciones y
zonas de trabajo;

g) Realizar programas educativos sobre los riesgos para la salud a que estén expuestos los
trabajadores y sobre los métodos de su prevencion y control.

Paragrafo. Los trabajadores independientes estan obligados a adoptar, durante la ejecucion
de sus trabajos, todas las medidas preventivas destinadas a controlar adecuadamente los
riesgos a que puedan estar expuestos su propia salud o la de terceros, de conformidad con
las disposiciones de la presente Ley y sus reglamentaciones”.

Art. 85. "Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente Ley y sus reglamentaciones, asi como con las
normas del reglamento de medicina, higiene y seguridad que se establezca;

b) Usar y mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de
proteccion personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo;

c) Colaborar y participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion
de riesgos para la salud que se adopten en el lugar de trabajo".

Decreto 614 de 1984

En el literal b numeral 2 y 3 del articulo 30, determina que el subprograma de Medicina del
Trabajo debera desarrollar actividades de vigilancia epidemiolégica de enfermedades
profesionales, patologia relacionada con el trabajo y ausentismo por tales causas. Y
desarrollar actividades de prevencidon de enfermedades profesionales, accidentes de
trabajo y educacion en salud a empresarios y trabajadores.

Resolucion 1016 de
1989

En el numeral 1 del articulo 10, determina la realizacion de las evaluaciones médicas
ocupacionales es una de las principales actividades de los subprogramas de medicina
preventiva y del trabajo. Y en el numeral 2 del articulo 10, determina el desarrollar
actividades de vigilancia epidemioldgica, conjuntamente con los subprogramas de higiene
y seguridad industrial, que incluiran como minimo: accidentes de trabajo, enfermedades
profesionales y panorama de riesgos.

Ley 100 de 1993

A través del articulo 208, delegoé a las EPS la responsabilidad de organizar la prestacion de
los servicios de salud derivados de enfermedad profesional y accidente de trabajo.
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Decreto Ley 962 de
2005 (Ley Anti
tramites)

Articulo 52. Determinacion de la pérdida de capacidad laboral y grado de invalidez. El
articulo 41 de la Ley 100 de 1993, quedara asi:

"Articulo 41. El estado de invalidez sera determinado de conformidad con lo dispuesto en
los articulos siguientes y con base en el manual Unico para la calificacién de invalidez,
expedido por el Gobierno Nacional, vigente a la fecha de calificacion, que debera
contemplar los criterios técnicos de evaluacion, para calificar la imposibilidad que tenga el
afectado para desempefar su trabajo por pérdida de su capacidad laboral.

Resolucion 0156 de
2005

Ministerio del Trabajo
“Por la cual se adoptan los formatos de informe de accidente de trabajo y de enfermedad
profesional y se dictan otras disposiciones”

Resolucion 1570 de
2005.

“Por la cual se establecen las variables y mecanismos para recoleccion de informacion del
Subsistema de Informacién en Salud Ocupacional y Riesgos. Profesionales y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 3518 de
2006

Ministerio de la Proteccién Social por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia
en Salud Publica.

Resolucion 2346 de
2007

Ministerio de la Proteccion Social,

Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido

de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucion 1918 de
20009.

Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales

Decreto 1477 de
2014.

Tabla de Enfermedades laborales.

Decreto 1507 de
2015

Manual Unico para la calificacion de Invalidez.

Decreto 1072 de
2015

Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo - Ministerio del trabajo.

Protocolos de vigilancia en salud publica

Resolucion 0312 de
2019.

Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo para empleadores y contratantes.

Normatividad para la atencion y contencion de la pandemia por COVID-19
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Decreto 417 de 2020

Por el cual se declara un Estado de Emergencia econdmica, social y ecologica en todo el
territorio nacional.

Decreto 488 de 2020

Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica.

Decreto 499 de 2020

Por el cual se adoptan medidas en materia de contratacion estatal para la adquisicion en el
mercado internacional de dispositivos médicos y elementos de proteccion personal, en el
marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica, atendiendo criterios de
inmediatez como consecuencia de las turbulencias del mercado internacional de bienes
para mitigar la pandemia Coronavirus COVID 19

Decreto 500 de 2020

Por el cual se adoptan medidas de orden laboral, relativas a la destinacion de los recursos
de las cotizaciones a las Administradoras de Riesgos Laborales de caracter publico, en el
marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica.

Decreto 531 de 2020

Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico.

Decreto 538 de 2020

Por el cual se adoptan medidas en el sector salud, para contener y mitigar la pandemia de
COVID-19 y garantizar la prestacion de los servicios de salud, en el marco del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.

Decreto 539 de 2020

Por el cual se adoptan medidas de bioseguridad para mitigar, evitar la propagacion y realizar
el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19, en el marco del Estado de
Emergencia Econ6mica, Social y Ecol6gica.

Decreto 676 de 2020

Por el cual se incorpora una enfermedad directa a la tabla de enfermedades laborales y se
dictan otras disposiciones

Resolucion 385 de
2020

Por la cual se declara la emergencia sanitaria por la causa del coronavirus COVID-19 y se
adopta medidas para hacer frente al virus.

Resolucion 464 de
2020

Por la cual se adopta la medida sanitaria obligatoria de aislamiento preventivo, para
proteger a los adultos mayores de 70 afos

Resolucion 502 de
2020

Por la cual se adoptan los Lineamientos para la prestacion del servicio de salud durante las
etapas de contencién y mitigacion de la pandemia por SARS-CoV-2 (COVID-19).

Resolucion 521 de
2020

Por la cual se adopta el procedimiento para la atencion ambulatoria de poblacion en
aislamiento preventivo obligatorio con énfasis en poblacibn con 70 afios 0 mas o
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condiciones crénicas de base o inmunosupresién por enfermedad o tratamiento, durante la
emergencia sanitario por COVID-19.

Resolucién 536 de Por la cual se adopta el Plan de accion para la prestacion de servicios de salud durante las
2020 etapas de contencion y migracién de la pandemia por SARS-CoV-2 (COVID-19).
Resolucién 537 de Por la cual se modifica la resolucion 3495 de 2019 que establece la clasificacion Gnica de
2020 procedimientos de salud — CUPS.

Por el cual se definen los criterios, el procedimiento y las fases del llamado al Talento

Resolucion 628 de Humano de Salud, para reforzar o apoyar a los prestadores de servicio de salud durante la

2020 etapa de mitigacion de la pandemia coronavirus — COVID — 19.

Resolucién 676 de Por la cual se establece el Sistema de Informacion para el reporte y seguimiento en salud
2020 a las personas afectadas por COVID-19.

Resolucién 741 de Por la cual se establece el reporte de incapacidades de origen comun, por enfermedad
2020 general, incluidas las derivadas del diagnostico confirmado por COVID-19.

Circular 0017 de Lineamientos minimos a implementar de promocién y prevencion para la preparacion,
2020 respuesta y atencion de casos de enfermedad por COVID-19

Circular 0018 de Acciones de contencién ante la COVID-19 y la prevencién de enfermedades asociadas al
2020 primer pico epidemiolégico de enfermedades respiratorias.

Circular 0019 de Acciones para la deteccion temprana SARS CoV-2/COVID-19

2020

5. DEFINICIONES

Agente Biolégico: cualquier organismo o microorganismos (incluso los genéticamente modificados), sus partes o sus
derivados, capaces de producir cualquier tipo de infeccion, Alergia o toxicidad en humanos, animales u otros seres
vivos. Denominado también peligro bioldgico. Estan constituidos por un conjunto de microorganismos, toxinas,
secreciones biologicas, tejidos y organos corporales humanos y animales, presentes en determinados ambientes
laborales, que al entrar en contacto con el organismo pueden desencadenar enfermedades infectocontagiosas,

reacciones alérgicas, intoxicaciones o efectos negativos en la salud de los trabajadores. Los agentes de riesgo tienen
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unas caracteristicas que es muy importante tenerlas en cuenta y que tienen relacion directa con su peligrosidad como
son:

Patogenicidad: Capacidad de producir una enfermedad.

Transmisibilidad: Habilidad de moverse desde el sitio donde son liberados hasta la via de ingreso.

Infectividad: habilidad para penetrar las barreras defensivas naturales o inducidas por el individuo.

Virulencia: Capacidad de ocasionar enfermedad, a mayor virulencia mas grave la enfermedad, estos criterios son
los que ha tenido en cuenta la OMS para clasificar los agentes en grupos de riesgo como se describe a
continuacion:

e Grupo de riesgo 1: Riesgo individual y poblacional escaso o nulo. Microorganismos que tienen pocas
probabilidades de provocar enfermedades en el ser humano o los animales.

e Grupo de riesgo 2: Riesgo individual es moderado, riesgo poblacional bajo. Agentes patdgenos que
pueden provocar enfermedades humanas o animales pero que tienen pocas probabilidades de entrafiar
un riesgo grave para el personal de laboratorio, la poblacion, el ganado o el medio ambiente. La exposicion
en el laboratorio puede provocar una infeccion grave, pero existen medidas preventivas y terapéuticas
eficaces y el riesgo de propagacion es limitado Ej.: Escherichia coli.

e Grupo de riesgo 3: Riesgo individual elevado, riesgo poblacional bajo. Agentes patégenos que suelen
provocar enfermedades humanas o animales graves, pero que de ordinario no se propagan de un
individuo a otro. Existen medidas preventivas y terapéuticas eficaces. Ej.. Mycobacterium Tuberculosis,
Virus de la Fiebre Amarilla)

e Grupo de riesgo 4: Riesgo individual y poblacional elevado. Agentes patdgenos que suelen provocar

enfermedades graves en el ser humano o los animales y que se transmiten facilmente de un individuo a
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otro, directa o indirectamente. Normalmente no existen medidas preventivas y terapéuticas eficaces. Ej.:

Virus del Ebola, virus de la viruela, virus del COVID-19.

Vias de trasmision de los agentes bioldgicos

Segun el manual para el control de las enfermedades transmisibles de la OMS, se consideran tres posibles vias de

transmision:

a. Transmision directa. Transferencia directa e inmediata de agentes infecciosos a una puerta de entrada
receptiva por donde se producira la infeccion del ser humano o del animal. Ello puede ocurrir por contacto directo
como al tocar, morder, besar o tener relaciones sexuales, o por proyeccién directa, por diseminacién de gotitas
en las conjuntivas o en las membranas mucosas de los 0jos, la nariz o la boca, al estornudar, toser, escupir,
cantar o hablar. Generalmente la diseminacion de las gotas se circunscribe a un radio de un metro o0 menos.

b. Transmision indirecta. Puede efectuarse de las siguientes formas:

-Mediante vehiculos de transmisién (fomites): Objetos o materiales contaminados como juguetes, ropa sucia,

utensilios de cocina, instrumentos quirdrgicos o apositos, agua, alimentos, productos biolégicos inclusive sangre,
tejidos u érganos. El agente puede o no haberse multiplicado o desarrollado en el vehiculo antes de ser
transmitido.

-Por medio de un vector: De modo mecanico (traslado simple de un microorganismo por medio de un insecto por

contaminacion de sus patas o trompa) o biolégico (cuando se efectta en el artropodo la multiplicacién o desarrollo
ciclico del microorganismo antes de que se pueda transmitir la forma infectante al ser humano).

c. Transmision aérea: Es la diseminacion de aerosoles microbianos transportados hacia una via de entrada
adecuada, por lo regular la inhalatoria. Estos aerosoles microbianos estan constituidos por particulas que pueden

permanecer en el aire suspendido largos periodos de tiempo. Las particulas, de 1 a 5 micras, penetran facilmente
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en los alvéolos pulmonares. No se considera transmision aérea el conjunto de gotitas y otras particulas que se

depositan rapidamente.
Accidente de trabajo biolégico para personal de salud (ATB): es aquel suceso repentino que ocurre por causa
0 con ocasion del trabajo, en que el individuo se expone por lesidn percutanea, inhalacion, contacto con mucosas
o piel no intacta, a material infeccioso que incluye fluidos corporales, equipos, dispositivos médicos, superficies
o0 ambientes potencialmente contaminados, que favorecen el ingreso de microorganismos que pueden generar
lesion organica, perturbacion funcional, invalidez o muerte.
Analisis del riesgo: uso sistematico de la informacion disponible, para determinar la frecuencia con la que
pueden ocurrir los eventos especificados y la magnitud de sus consecuencias.
Animales vivos: Cuando existe contacto con cualquier tipo de animal que pueda producir infeccion con algun tipo de
microorganismo, alergias o intoxicaciones.
Artrépodos: tipo de animales invertebrados de cuerpo formado por una serie lineal de segmentos y provistos de
apéndices articulados o artejos.
Asistencia técnica: servicio prestado por una persona u organizacion especializada, mediante el cual se
transfieren conocimientos técnicos con el fin de resolver problemas especificos en materia de prevencién de
riesgos profesionales. Supone acompafamiento personalizado a las personas responsables de la solucion del
problema.
Atencién de salud: se define como el conjunto de servicios que se prestan al usuario en el marco de los procesos
propios del aseguramiento, asi como de las actividades, procedimientos e intervenciones asistenciales en las
fases de promocién y prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion que se prestan a toda la poblacion:

Bacterias: Cuando existe contacto o posibilidad de infeccion con bacterias, microorganismos unicelulares que
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presentan diferentes formas de las cuales depende un tipo de su clasificacion (cocos o bacilos).

Bioseguridad: son las préacticas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo de la salud y la
vida de las personas, o que pueda contaminar el ambiente

Controles administrativos: métodos que la organizacion implementa para intervenir los riesgos a los que puede
exponerse el personal de salud, mediante la aplicacion de las politicas y procedimientos, modificaciones de
las responsabilidades de trabajo, entrenamiento en determinadas practicas y otras medidas disefiadas para
reducir la exposicion.

Controles de ingenieria: corresponden a los métodos que se requieren para hacer cambios al lugar de trabajo, con
el fin de reducir los riesgos inherentes al mismo. Estan orientados a implementar medidas de control en su origen o
punto de generacion, para evitar dispersion o movilizacion hacia el personal de salud; dependen del tipo, naturaleza
y caracteristicas o propiedades de los peligros (patbgenos sanguineos, aéreos o entéricos). En el contexto de la
prevencion de lesiones con elementos cortopunzantes, significa implementar el uso de elementos, equipos,
herramientas y dispositivos que eviten o reduzcan el riesgo de accidentes en el lugar de trabajo, por ejemplo:
elementos corto punzantes con dispositivos de seguridad o sistemas sin agujas y recipientes con caracteristicas de
seguridad para el desecho de elementos corto punzantes.

Condiciones de trabajo: Cualquier caracteristica del mismo que pueda tener una influencia significativa en la
generacion de riesgos para la seguridad y la salud del trabajador. Quedan especificamente incluidas en esta
definicion: Las caracteristicas generales de los locales, instalaciones, equipos, productos y demas utiles existentes en
el centro de trabajo. La naturaleza de los agentes fisicos, quimicos y biologicos presentes en el ambiente de trabajo
y sus correspondientes intensidades, concentraciones o niveles de presencia. Los procedimientos para la utilizacion

de los agentes citados anteriormente que influyan en la generacion de los riesgos mencionados. Todas aquellas otras
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caracteristicas del trabajo, incluidas las relativas a su organizacion y ordenacion, que influyan en la magnitud de los
riesgos a que esté expuesto el trabajador. También influye en la salud, las condiciones de empleo, el modo en que se
presta el trabajo asalariado: los tipos de contratos, la jornada, el reparto de género de las tareas, la doble jornada.
Cultura de seguridad: estrategia organizacional de compromiso entre las directivas y los trabajadores para
garantizar un ambiente de trabajo seguro.

Desinfeccion: es el proceso fisico o quimico por el que se eliminan los microorganismos patdgenos de objetos
inertes. Segun la capacidad del agente para destruir microorganismos se definen tres niveles de desinfeccion: alto,
intermedio y bajo.

Dispositivos de seguridad: son los elementos disefiados especialmente para disminuir el riesgo de puncion
durante su uso, por ejemplo, agujas con sistema de retraccién automatica.

Enfermedades Inmunoprevenibles: aquellas patologias transmisibles que se pueden prevenir mediante la
aplicacién de vacunas.

Enfermedad laboral: El articulo 4° de la Ley 1562 de 2012, define como aquella que es contraida como resultado de
la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto
obligado a trabajar.

Elementos cortopunzantes: aquellos que por sus caracteristicas punzantes o cortantes pueden originar un
accidente percutaneo. Dentro de éstos se encuentran: limas, lancetas, cuchillas, agujas, restos de ampolletas,
pipetas, laminas de bisturi o vidrio, cuchillas de rasurar y cualquier otro elemento que por sus caracteristicas
pueda lesionar la piel.

Elementos de Proteccion Personal (EPP): son equipos o dispositivos destinados al empleo del trabajador,

cuyo fin es protegerlo de riesgos, aumentar su seguridad y cuidar su salud en el trabajo. Segin OSHA, el EPI
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para riesgo biologico se define como aquella ropa o equipo especializado usado por un empleado para protegerse de
un material infeccioso.

Especimenes de pacientes: corresponden a materiales humanos tomados directamente de personas que incluyen
(aungue no se limitan a los siguientes): excreciones, secreciones, sangre y sus componentes, tejidos, aplicadores
con fluidos y segmentos corporales transportados con propésitos de investigacion, diagndstico, tratamiento y
prevencion de enfermedades.

Estado inmunolégico: Descripcidn del estado inmunoldgico para cada evento que tiene proteccién con vacuna.
Esterilizacidon: proceso por el que se elimina toda forma de vida microbiana, e incluso esporas altamente
resistentes.

Evaluacion del riesgo: proceso usado para determinar las prioridades de gestién mediante la comparacion del nivel
de riesgo contra normas predeterminadas, niveles de riesgo objeto u otros criterios.

Gestion del riesgo bioldgico: proceso mediante el cual se establece el contexto estratégico, se identifican los
peligros, se evallan los riesgos, asi como se realiza su control y monitoreo, se desarrolla la vigilancia de la salud
de los trabajadores, la reincorporacién laboral y la comunicacién del riesgo; con el propésito de generar una cultura
de prevencidén, soportados en una estructura que se dirige hacia la gestién eficaz de las oportunidades potenciales
y los efectos adversos.

Hongos: Cuando existe contacto o posibilidad de infeccion con hongos, organismos eucariéticos uni o pluricelulares,
heterotropos y necesitan de materia organica preformada para desarrollarse. Poseen dimorfismo pudiendo estar en

forma de mohos o levaduras que se diferencian por el crecimiento por encima o sobre el sustrato respectivamente.

Identificacion del riesgo: proceso para determinar lo que puede suceder, donde, cuando, por qué y como.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacién con éste, que tuvo el potencial de ser un
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accidente, en el que hubo personas involucradas sin que sufrieran lesiones o se presentaran dafios a la
propiedad y/o pérdida en los procesos.

Infeccion: entrada y multiplicacién de un agente contagioso en los tejidos del anfitrion.

Infeccion intrahospitalaria: infeccion asociada con la prestacion de servicios de salud en cualquier entorno
(hospitales, servicios ambulatorios, hospitalizacion en casa). Denominada también infeccion nosocomial — Infeccién
Asociada al Cuidado de la Salud.

Inmunizacion: es la accion de inducir o transferir inmunidad mediante la administracion de un inmunobioldgico. La
inmunizacion puede ser activa (mediante la administracion de vacunas o con la exposicion natural a la infeccién) o
pasiva (mediante la administracion de inmunoglobulinas especificas).

Intervenciones adicionales: precauciones que aplican para ciertos patdgenos, ademas de practicas rutinarias de
control de infeccién, que reducen el riesgo de transmision de microorganismos de un paciente a otro, de un paciente
al personal de salud y del personal de salud a un paciente.

Intervenciones adicionales: precauciones que aplican para ciertos patdgenos, ademas de practicas rutinarias de
control de infeccion, que reducen el riesgo de transmision de microorganismos de un paciente a otro, de un paciente
al personal de salud y del personal de salud a un paciente.

Involucrados: Son los actores que la entidad identifica como pertenecientes al programa de vigilancia
epidemioldgicay de los que se debe definir su rol, participacion e impacto. Usualmente, los involucrados incluyen:
los beneficiarios, los que implementan el programa, los que toman decisiones y los que financian el programa.
Para el presente programa, se identifican a los involucrados como: estudiantes, personal administrativo, personal
de servicios generales, trabajadores de la salud y contratistas.

Limpieza: remocion de materia extrafia de los objetos -tierra, materia organica. Por lo general se realiza con agua



= cODIGO SST-S1-D22
N PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA LA PROMOCION, VERSION 3

I e I PREVENCION Y DIAGNOSTICO DEL RIESGO BIOLOGICO VIGENCIA | 02/08/2021
T (Incluye las acciones referidas a la pandemia por la COVID-19) PAGINA 26 DE 54

y detergentes o productos enzimaticos, mediante accidbn mecanica.

Matriz de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos: herramienta de gestion que permite identificar peligros
y evaluar los riesgos asociados a los procesos de cualquier organizacion. La matriz de riesgos es una herramienta
esencial para la empresa, supone un elemento en el que se encuentran todos los peligros significativos de accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. Permite a las organizaciones identificar, evaluar y controlar de un modo
permanente los riesgos de accidentes y enfermedades del trabajo. Ademas de esto, es la base del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, permite tomar decisiones por medio de la priorizacion de las situaciones mas
criticas.

Microorganismo: es cualquier organismo vivo de tamafio microscopico. Se incluyen bacterias, virus, levaduras,
hongos, actinomicetos, algunas algas y protozoos.

Modos de transmision: mecanismos por los que agentes infecciosos se propagan de una fuente o reservorio a
un huésped susceptible. Varian segun el agente infeccioso y algunos pueden transmitirse por mas de una ruta. Las
rutas pueden ser por contacto directo con el microorganismo o indirectamente por gotas o gotitas respiratorias o por
el aire mediante la presencia de aerosoles.

Linea basal: Es el andlisis de la situacién de la organizacion en todo lo relacionado con seguridad y salud en el
trabajo, tiene como objetivo comparar lo que se estéd haciendo con los requisitos legales, también permite disponer de
la primera medicion de los indicadores que se utilizaran para medir la mejora continua.

Parasitos: Cuando existe contacto o posibilidad de infeccion con parasitos, que son animales que viven a expensas
de otros animales o plantas.

Partes interesadas: personas u organizaciones que pueden afectar, o verse afectadas, o percibirse ellas

mismas como afectadas por una decision o actividad.
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Patégenos sanguineos: microorganismos infectantes que se trasmiten a través de la sangre humana y otros fluidos
corporales, que pueden causar enfermedades. Estos patdégenos incluyen principalmente al virus de hepatitis B
(VHB), el virus de hepatitis C (VHC) y el virus de inmunodeficiencia humana (VIH).

Peligro: fuente de dafio potencial o situaciéon con potencial para causar pérdida’

Personal de salud: todo individuo que presta sus servicios en instituciones de salud u otras relacionadas con la
prestacion de servicios de salud humanay que por ello puede exponerse a material infeccioso como fluidos corporales,
equipos Yy dispositivos médicos, superficies, ambientes y aire contaminados.

Practicas de trabajo seguras: son las acciones que adoptan los trabajadores para disminuir la ocurrencia de los
accidentes ocupacionales.

Precauciones estandar: recomendaciones eficaces para prevenir la transmision de infecciones ocasionadas por
la mayoria de los agentes biolégicos existentes en la prestacion de servicios de salud. Son la estrategia principal para
el éxito en el control de las infecciones hospitalarias que se adoptan en la atencién de cualquier paciente, con
independencia de su diagndstico.

Precauciones basadas en el modo de transmisidén: recomendaciones adicionales a precauciones
estandar, para prevenir la transmisién de enfermedades infecciosas en aquellos pacientes que se sabe o se
sospecha estan infectados con patégenos de importancia epidemiolégica y se transmiten por via aérea, por
gotas o por contacto.

Prestacidon de servicios de salud: conjunto de elementos organizados de tal forma que confluyen para lograr
el mantenimiento de la salud de la poblacién, donde se implementan ayudas que ofrecen y reciben personas para
satisfacer sus necesidades relacionadas con la proteccion y optimizacion de sus procesos vitales, y con la prevencion

y control de aquellos eventos (dafios) que los afectan desfavorablemente, los cuales ofertaran estos servicios
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cumpliendo con los requisitos definidos por el Ministerio de la Proteccion Social.
Residuos hospitalarios y similares: son las sustancias, materiales o subproductos sélidos, liquidos o gaseosos,
generados por una tarea productiva resultante de la actividad ejercida por el generador.
Residuos infecciosos o de riesgo bioldgico: contienen microorganismos como bacterias, parasitos, virus,
hongos, virus oncogénicos y recombinantes como sus toxinas, con el suficiente grado de virulencia y
concentracion que pueden producir una enfermedad infecciosa en huéspedes susceptibles.
Riesgo: posibilidad de que ocurra un evento o suceso de exposicidn peligrosay la severidad de lesién o enfermedad,
gue puede ser causada por el evento o la exposicion.
Riesgo biolégico: aguel que surge de la exposicion laboral a micro y macroorganismos que puedan causar dafios al
trabajador. Estos en general pueden ser transmitidos a través del aire, de la sangre y de los fluidos corporales. El
riesgo bioldgico se tiene identificado en las siguientes situaciones:
e Exposicion a liquidos, secreciones, de precaucion universal, fuente de pacientes que acuden a solicitar
servicios asistenciales en salud y que se consideran potencialmente infectados.
e EXxposicion a aerosoles de pacientes enfermos.
e Presencia de animales (insectos, roedores, serpientes) que pueden ocasionar mordeduras, infecciones
trasmitidas por vectores, reacciones alérgicas.
e Presencia de insectos, reptiles, roedores.
¢ Manipulacién de documentos y archivo, Presencia de Humedad en el archivo y papeleria, exposicion a hongos
gue pueden generar reacciones alérgicas.
e Contacto con microorganismos infecciosos al realizar el proceso de clasificacion y reclasificacién de residuos,

y al realizar aseo de bafios.
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Riesgo inherente: Es el riesgo intrinseco de cada actividad, sin tener en cuenta los controles que de éste se hagan
a su interior. Este riesgo surge de la exposicion que se tenga a la actividad en particular y de la probabilidad que un
choque negativo afecte la rentabilidad y el capital de la compafia. El riesgo inherente es propio del trabajo o proceso,
gue no puede ser eliminado del sistema; es decir, en todo trabajo 0 proceso se encontraran riesgos para las personas
o para la ejecucién de la actividad en si misma.

Riesgo expresado: en forma de riesgo individual, es el riesgo al que esta expuesta una persona que se encuentra
cerca de un peligro, considerando la naturaleza del dafio y el periodo de tiempo en que este puede ocurrir.
Normalmente, el dafio se estima en términos de fatalidad.

Rickettsias: cuando existe contacto o posibilidad de infeccidon con un género de bacterias colectivamente llamadas
rickettsias, de tipo intracelular obligado, gran negativas, pleomorficas (cocos o bacilos).

Servicios asistenciales: corresponden a las actividades propias del objeto social y de la mision empresarial de la
institucion de salud. Varian de acuerdo al nivel de complejidad de institucion que presta los servicios de salud e
incluyen: atenciéon pre hospitalaria, banco de sangre, centros de acondicionamiento Yy preparacion fisica-CAPF,
consulta externa de especialidades clinicas y de especialidades quirargicas, enfermeria, electro diagnéstico,
fonoaudiologia, ginecobstetricia, hematologia, hemodinamia, hospitalizaciéon de especialidades quirlrgicas,
hospitalizacion de especialidades clinicas, laboratorio clinico, lactario, medicina nuclear, nutricion y dietética,
odontologia, optometria, oncologia, patologia, pediatria, promocién y prevenciéon, psicologia, radiologia e
imagenes diagndsticas, radioterapia, recién nacidos, rehabilitacion, sala de partos, salas de cirugia (programada
y ambulatoria), sala de recuperacion, salud ocupacional, servicio de transfusion sanguinea, servicios extramurales,
servicios domiciliarios, terapias, unidad de cuidados intensivos, unidad de cuidados paliativos, unidad de dialisis, unidad

de quemados, unidad de salud mental, unidad de trasplantes, urgencias, vacunacion.
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Servicios de apoyo: aquellos que complementan los servicios asistenciales requeridos en la prestacion de servicios
de salud humana. Pueden variar de acuerdo con el nivel de complejidad de la institucion y son: alimentacion, aseo
y servicios generales, esterilizacion, farmacia, lavanderia, mantenimiento, morgue, transporte y vigilancia.
Servicios administrativos: son los que permiten que la institucién funcione como una unidad engranada y
sinérgica. Incluyen los siguientes, pero pueden variar de acuerdo con el nivel de complejidad de la institucion: almacén,
auditoria, compras, control interno, cuentas médicas, estadistica, facturacion, presupuesto, recursos humanos,
direccion, sistemas y tesoreria.
Trabajador protegido: Es el trabajador que en su condicidon de salud tiene inmunidad en relacion al evento,
dentro de su historia manifiesta ha presentado la enfermedad en alguna época de su vida, tiene los esquemas de
vacunacion completos, o titulos de anticuerpos Ig G que indica que al estar en contacto con el agente tiene bajo
riesgo.
Trabajador susceptible: son aquellos que por su estado bioldgico y sus caracteristicas psicofisicas conocidas
pueden resultar dafiados en su salud con mayor facilidad al exponerse a un determinado factor de riesgo en su puesto
de trabajo, son trabajadores especialmente sensibles en forma predeterminada:

e Los menores de edad.

e Cualquier trabajador con minusvalia o discapacidad conocida.

e Las mujeres embarazadas, en el post-parto inmediato y en periodo de lactancia.

e Los trabajadores que no han sufrido la enfermedad, no tiene esquemas de vacunacién y no tiene

anticuerpos protectores

Transmisible: capaz de ser transferido de una persona a otra; sinébnimo de "contagioso".
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Vacuna: producto bioldgico de una suspension de microorganismos (vivos atenuados, mutantes o muertos), o
de sus fracciones (capsulares, toxoides), administrada para conseguir inmunidad activa artificial mediante la
estimulacion del sistema inmune y asi evitar la infeccién o la enfermedad.

Vigilancia de la salud: proceso continuo de seguimiento a las condiciones de salud de un individuo, desarrollado
por medio de estrategias que permiten identificar e intervenir oportunamente los factores que potencialmente
impactan su salud, derivados de la exposicion a los riesgos especificos de las actividades que realiza. Su fin
ultimo es garantizar la conservacion de la salud.

Virus: Cuando existe contacto o posibilidad de infeccidén con virus, microorganismos de tamafio que oscila entre 18 y

300 nano micras y peso molecular variable, poseen un solo tipo de acido nucleico (RNA o DNA).

Definiciones enmarcadas en la Pandemia por la COVID-19

Aislamiento por gotas: Se refiere a las medidas para controlar las infecciones por virus respiratorios y otros agentes
transmitidos por gotas (> 5 micras) impulsadas a corta distancia a través del aire y que pueden ingresar a través de
los ojos, la mucosa nasal, la boca o la piel no intacta de la persona que esta en contacto con el paciente.
Aislamiento respiratorio: Se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de origen respiratorio con bajo rango de
difusién (hasta 1 metro).

Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo
bioldgico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el desarrollo
o producto final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.
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Contacto estrecho: Es el contacto entre personas en un espacio de 2 metros o0 menos de distancia, en una habitacion
0 en el &rea de atencion de un caso de COVID-2019 confirmado o probable, durante un tiempo mayor a 15 minutos,
0 contacto directo con secreciones de un caso probable o confirmado mientras el paciente es considerado infeccioso.
Coronavirus: Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar enfermedades tanto en animales
como en humanos. En los humanos, se sabe que varios coronavirus causan infecciones respiratorias que pueden ir
desde el resfriado comun hasta enfermedades méas graves como el sindrome respiratorio de Oriente Medio (MERS)
y el sindrome respiratorio agudo severo (SRAS). El coronavirus que se ha descubierto mas recientemente causa la
enfermedad por coronavirus COVID-19.

COVID-19: es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto mas recientemente. Tanto
este nuevo virus como la enfermedad que provoca eran desconocidos antes de que estallara el brote en Wuhan
(China) en diciembre de 2019. Actualmente la COVID-19 es una pandemia que afecta a muchos paises de todo el
mundo.

Desinfeccion: es la destruccion de microrganismos de una superficie por medo de agentes quimicos o fisicos.
Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos patdgenos reconocidos, pero
no es necesariamente todas las demas de vida microbiana, ejemplo: esporas. Este término se aplica solo a objetos
inanimados.

Distanciamiento social: Es la practica para reducir el contacto cercano entre las personas para frenar la propagacion
de infecciones o enfermedades, de ser estrictamente necesario debe mantenerse una distancia de minimo dos (2)
metros entre persona y persona.

Hipoclorito: es un grupo de desinfectante que se encuentra entre los mas comunmente utilizados. Este grupo de

desinfectante tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de microorganismo Son los mas apropiados para la



= cODIGO SST-S1-D22
N PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA LA PROMOCION, VERSION 3

I e I PREVENCION Y DIAGNOSTICO DEL RIESGO BIOLOGICO VIGENCIA | 02/08/2021
T (Incluye las acciones referidas a la pandemia por la COVID-19) PAGINA 33 DE 54

desinfeccidén general. Como este grupo de desinfectantes corroe los metales y produce ademas efectos decolorantes,
es necesario enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Mascara de alta eficiencia (FFP2) o N95: Estan disefiados especificamente para proporcionar proteccion respiratoria
al crear un sello hermético contra la piel y no permitir que pasen particulas (< 5 micras) que se encuentran en el aire,
entre ellas, patdgenos como virus y bacterias. La designacion N95 indica que el respirador filtra al menos el 95% de
las particulas que se encuentran en el aire.

Material contaminado: es aquel que ha estado en contacto con microorganismos o0 es sospechoso de estar
contaminado.

Residuo biosanitario: Son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados durante la ejecucion de un
procedimiento que tiene contacto con materia organica, sangre o fluidos corporales del usuario.

Residuos peligrosos: Es cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que se encuentra en estado
sélido o semisolido, o es un liquido 0 gas contenido en recipientes o depdsitos, cuyo generador descarta, rechaza o
entrega porque sus propiedades no permiten usarlo nuevamente en la actividad que lo gener6 o porque la legislacion
o la normatividad vigente asi lo estipula.

Reutilizacién: Uso del mismo respirador N95 para multiples encuentros con pacientes, pero retirandolo después de
cada valoracion. Se debe almacenar entre los encuentros para volver a ser usado antes de la siguiente evaluacion
médica.

Uso extendido: Utilizacion del mismo tapabocas N95 para encuentros repetidos de contacto cercano con varios
pacientes, sin quitar el respirador entre las valoraciones de los pacientes. El uso extendido puede implementarse

cuando se hace cohorte de pacientes. Se ha recomendado el uso extendido como una opcion.
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6. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
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riesgo biolégico, anacronica e
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8 | Identificar la poblacién expuesta. | con base en la Matriz de SaFud
identificacion de peligros y .
Ocupacional.

valoracion de riesgo:

Documento Excel
(Base de Datos)
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e Mordeduras e Auxiliar
e Fluidos o excrementos Administrativa
e Presencia de Coordinador
animales. del SG-SST
Se ingresaran al programa de
vigilancia epidemioldgica de
riesgo biolégico todos los
involucrados en Enfermedad Médicos
Laboral o Accidente Laboral tratantes de la
una vez sean calificadas ARL.
Definir criterios para ingreso, estas condlc[ones por la ARL. Medlcq . L -
) Permaneceran en el Especialista en | Historia Clinica
permanencia y egreso del .
o .| programa durante el periodo Salud Laboral y
9 | programa de vigilancia - o .
: P . de seguimiento clinico a su Ocupacional. | Documentos
epidemiologica de riesgo loai di
biolgico pato ogia correspon lente y IPS Proveedor | Anexos.
' se dara egreso del programa Psicéloga
una vez haya cumplido los Especialista en
protocolos de manejo Yy Salud
alcanzado su mejoria médica Ocupacional.
méaxima con capacidad para
su reincorporaciébn  socio
laboral.
Revisar la accidentalidad laboral deetzggflcz?rrllsaes ﬁ?gssas ?:Cst'g?:é Coordinador Caracterizacion de
10 |y enfermedad laboral orientado al 9 ! la accidentalidad vy
. o personales asociados con SG SST
riesgo biolégico enfermedad laboral
ATEL
Diagnéstico de riesgo de condiciones de trabajo
Realizar la caracterizacion de la Identificar la afectacion a la « Coordinador Historia Clinica
11 condicion de salud que se Documento de

accidentalidad laboral

ocasiond con el ATEL

SG SST

caracterizacion.
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Identificar las principales
causas de ausentismo
relacionadas con los eventos
bajo vigilancia.

Registro de ausentismo: Se
realiza con el propdsito de
monitorear la frecuencia, la

Coordinador

Indicador de
Ausentismo
e Frecuencia,

i i distribucion de enfermedades
12 | Medir el ausentismo laboral de  etiologia  infecciosa SG SST . Severidad,.
relacionadas con exposicion e % tiempo
a riesgo biolégico de origen perdido
coman, por accidente de
trabajo o calificadas como de
origen laboral por exposicion
agentes bioldgicos.
Médico
especialista en | Observaciones  al
salud Diagnostico de
ocupacional. salud.
13 Revisar el diagnostico de | Realizar el andlisis del IPS proveedor | Base de datos de
condiciones de salud Diagnéstico de Salud Coordinador Evaluacion medico
SG SST ocupacional
Asesor ARL orientada al riesgo
COPASST biolégico
R evision bases de datos e gﬂsﬁotgic;lista en| e« Informe  sobre
14 | Analizar el estado Inmunolégico informe _,de esquemas de salud Estado
vacunacion y Resultados de . . .
ocupacional Inmunolégico

laboratorio (Ac HB y otros)

IPS proveedor
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Registrar en bases de datos
los esquemas de vacunacion

e Auxiliar
administrativa.

Base de datos
esquemas de

y el estado de inmunizacidén. | e Coordinador vacunacion.
Identificacion de los SG-SST. Base de datos
esquemas de vacunacion que reporte de
tienen los expuestos y el Laboratorios
estado de inmunizacion.
Sistema de informacion
Recibir los  documentos,
identificar su fuente,
e naturaleza, clasificarlos . -
Verificar que se cumpla con los . Y1e Auxiliar Procedimiento  de
15 rincipios de gestion documental archivarlos y  conservarlos Administrativa | gestion documental
P b 9 siguiendo las 9 '
recomendaciones propias de
la gestion documental.
Prevencion del contagio con el virus que produce la COVID-19
e Listar las areas criticas de e Lista con las
riesgo. areas criticas de
e Identificar el namero de riesgo.
personas Listado con el
ooupasoTamente |+ Gerenie | nmero e
Planear la prevencion del . Idepntificar .Ios trabaiadores | ® Coordinador gcu acionalmente
16 |contagio contra el virus que vulnerables  al Jriesgo SG SST expEestas
roduce la COVID-19. o i . '

P (aquellos que tengan z;?sfteesr:?:ir;ﬂeess Lista de
enfermedades de riesgo trabajadores
para COVID-19). vulnerables al

e Conformar un  comité riesgo  (aquellos
gerencial donde este que tengan

integrando el COVID-19 y

enfermedades de
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el manejo de la riesgo para
contingencia. COVID-19).

e Conformar el equipo e Acta de
asistencial, con reemplazo, conformacién del
para manejo de casos Comité gerencial
positivos y formar cohortes donde este
de pacientes con el mismo integrando el
diagnéstico. COVID-19 y el

manejo de la
contingencia.

e Equipo
asistencial, con
reemplazo, para
manejo de casos
positivos y formar

cohortes de
pacientes con el
mismo
diagndstico,
conformado.

IMPLEMENTACION

Controles para los factores de Riesgo

Crear documento
(Resolucién), con la debida
justificacion, postulacion vy Asesora Covid | Actas de reunion
seleccibn de integrantes, Coordinador Plan de Gestion de
definicion de del SG SST residuos.
responsabilidades, periodos COPASST
de vigencia de sus

- L Gerente,
Verificar la operativizacion de un

comité de mejoramiento de las
condiciones de trabajo
desfavorables.

17
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designaciones y frecuencia
de sus reuniones.

Definir y mantener un equipo
de trabajo para el disefio y
evaluacion de los controles.

Identificar los cambios en el
riesgo  biolégico, en la

Coordinador

, . ocurrencia de enfermedad del SG SST Formatos de control
18 | Garantizar el control cambios . : o :
laboral o accidente de trabajo Auxiliar de cambios
y actualizar los documentos a Administrativa
lugar.
Realizar la verificar la
implementacion de los Coordinador . L
- . . . .y Actas de inspeccion
19 Verificar la _mple_mgntamon de | controles de ingenieria y del S_G SST de controles
controles de ingenieria proponer las Comité de Matriz IPEVR
recomendaciones para mejoramiento
mejoramiento continuo.
Definir, implementar y hacer : .
- . . 0 . Actas de inspeccion
Verificar la implementaciébn de | seguimiento a los controles Coordinador
20 controles administrativos administrativos para el control del SG SST de controles
! P Matriz IPEVR
del riesgo
Definir y ejecutar el plan de
formacion Coordinador
e Se deben elegir los temas Plan de formacion.
. o SG-SST e
Elaborar Plan de promocion de la de difusion: EQuino de Capacitaciones.
21 |salud y prevencion del riesgo 1) EPP P?ofer)sionales Registro de
biologico. 2) Autocuidado, Auxili Participantes en las
Autoproteccion uxitiar Actividades

3) lIdentificacion Factores
de Riesgo.

Administrativa
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4) Gestién de
Procedimientos Seguros
5) Manejo Inicial del
Accidente
6) Procedimiento:
Investigacion y analisis de
accidente, enfermedades
laborales Establecer
esquemas de vacunacion

e Metodologia

e Cronograma

e Evaluacion y definicién de
indicadores

Protocolos
Formatos para el
registro de
informacion.
Mantener Documentacion Documentos de
actualizada y socializada de capacitacion.
Implementar Manuales y | procedimientos: Aseo, | ¢ Ing Ambiental. | Indicadores de
22 | Protocolos de Manejo en el SG- | limpieza y  desinfeccion, | ¢ Equipo de | cumplimiento.

SST manejo de residuos, manejo Profesionales | Ayudas Didacticas
de residuos peligrosos vy Documentos
control de plagas. Virtuales

Afiches
Registro de
Participantes en las
Actividades
Garantizar atencién inmediata y - .| « Coordinador Procedimiento:
. Establecer el procedimiento: S
23 |reportar presuntos accidentes NN T SG STT Investigacion y
laborales enfermedades Investigacion 'y analisis  de e IPS analisis de
y
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laborales a las correspondientes | accidente, enfermedades accidente,
ARL o EPS laborales enfermedades
laborales
FURAT
FUREP
Contar con manual de

Garantizar atencién al trabajador

primeros auxilios
Capacitar al personal
primeros auxilios.

en

e Coordinador

Manual de primeros
auxilios.

| ) Informar al jefe inmediato SG STT Registro de
24 | accidentado o al trabajador con | : I . . L
enfermedad laboral sobre el accidente o la|e Jefeinmediato | capacitacion.
' enfermedad. e IPS0EPS Formatos de
Realizar el seguimiento al remision
accidente o a la enfermedad
laboral.
Control de la Pandemia con la COVID-19
Realizar camparfias o]
capacitaciones para reforzar . ~
25 la técnica de lavado de manos | * ggogz_lll?ador gi?dpoaggsmanos de
para el personal de salud y '
Adelantar capacitacion al gaeraalilzzfoblag;ﬂ Zr%é;:nerao:é
personal involucrado, ~para la capacitacion arg reforzar la
prevencién del contagio P . P .
secuencia  correcta para | Coordinador Capacitaciones para
26 colocacion, uso, SG STT el uso y disposicion
mantenimiento, retiro vy final de los EPP

disposicion final de elementos
de proteccidn personal.
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Campaifias 0

Realizar campaifas 0

e Coordinador

capacitaciones para

27 capacitaciones para los SG STT. I . 1
cuidados al llegar al hogar e Psicologo os cuidados al llegar
al hogar.
. . Capacitacion para la
o8 Capacitar al personal para la | e A_rea_ _ Tecnico toma y traslado de
toma y traslado de muestras cientifica
muestras.
E.Iabora}r el p_rocedlmlento de Procedimiento  de
dimensionamiento, \ . )
i . dimensionamiento,
aprovisionamiento, e Coordinador aprovisionamiento
29 distribucion por area, entrega provision L]
Iy SG STT distribucion por area,
y reposicion de elementos de L
S entrega y reposicion
proteccion personal y se
o de EPP.
asegura su cumplimiento.
Implementar el protocolo para . Protocolo para
o . i e Ingeniera R,
limpieza y desinfeccion de . limpieza y
. . Ambiental . .
30 superficies (método Y, Coordinador desinfeccién de
implementar  orocedimientos clasificacion de SG STT superficies (método
roptocolos aral?la evencion de); desinfectantes) y asegurar su y clasificacion de
P 105 P P cumplimiento. desinfectantes)
contagio.
Implementar un protocolo Protocolo para
para descontaminacién de descontaminacién
personas antes del ingreso y de personas antes
después de salir en las areas | ¢ Coordinador del ingreso y
31 criticas y se asegura la SGSTT después de salir en
vigilancia para que se cumpla las éareas criticas y
(que incluya los elementos se asegura la
necesarios para cuidar la vigilancia para que
inocuidad) se cumpla.
32 Implementar el protocolo para | ¢ Ingeniero Protocolo para la
la recoleccion y disposicion Ambiental recoleccion y
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de residuos y un plan de disposicion de

contingencia para la
disposicion de los mismos y

residuos y un plan de
contingencia para la

se asegura su cumplimiento disposicion de los
MisSMos.
Protocolo para
atencion de casos
Establecer un protocolo para A d confirmados y
atencion de casos Creg € sospechosos
. alidad . .
confirmados y sospechosos Talento (paciente y familia),
33 (paciente 'y  familia) , hUMano incluyendo los
incluyendo los aspectos de . aspectos de apoyo
apoyo emocional y promocién Coordinador emocional y
y prevencion de la salud SG STT promocién de la
mental. salud y prevencion
de la enfermedad
mental.
Protocolo para
Area de atenc_ién de
Implementar un protocolo Calidad trabajadores
para atencién de trabajadores Talento expuestos
34 expuestos incluyendo los humano incluyendo los
aspectos de apoyo emocional . aspectos de apoyo
y promocion y prevencion de Coordinador emocional y
la salud mental. SG STT promocién y
prevencion de la
salud mental.
Implementar ofros mecanismos Identific_ar los eIementos_de Coordinador EPP determinados
35 proteccion personal por oficio para todo el personal

de control para el contagio

incluyendo  personal de

SGSTT

afectado.
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planta, contratistas y
proveedores.
Garantizar el cumplimiento Area Tecnico | Manejo adecuado
36 con los lineamientos para cientifica. del Triage para evitar
asegurar el triage por manejo Jefes de zona | la propagacion de la
de la COVID-19 COVID-19
Medidas
administrativas para
Definir medidas el talento humano,
administrativas para el talento Coordinador tales como: tamizaje
humano, tales como: tamizaje SG STT al personal
al personal asistencial, Coordinador asistencial,
37 : )
monitoreo de personas en de Talento | monitoreo de
aislamiento, cuadros de Humano. personas en
reemplazo, cambios de turno, Jefes de Zona | aislamiento, cuadros
etc. de reemplazo,
cambios de turno,
etc.
Canales de
. . informacion a
Disponer de mecanismos de . .
informacién a pacientes y Gerente pacientes y usuarios
. : . sobre medidas de
38 usuarios sobre medidas de Area Tecnico prevencion para
prevencion para C.OVID-19 cientifica COVID-19
]gseg_l_Jrldad de pacientes vy Jefes de zona (seguridad de
amiliares) :
pacientes y
familiares)
Asegurar el seguimiento Coordinador Seguimiento
39 epidemioldgico de SG STT epidemiologico  de
trabajadores confirmados y Coordinador trabajadores
sintomaticos en aislamiento epidemiolégico | confirmados y
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sintomaticos en
aislamiento

Disponer las areas de

Area Tecnico

Disposicion de areas
de expansion para

40 expansion para aislamiento cientifica . ;
de pacientes Jefes de zona a|s|z_;1m|ento de
pacientes
Protocolo para el
Implementar el protocolo para :
. . desplazamiento
el desplazamiento seguro en Area Tecnico
: : L seguro en
41 ambulancias de pacientes cientifica lanci
con IRAG 0 COVID19 y se | e Jefes de zona | 2mpulancias - de
asegura su cumplimiento pacientes con IRAG
g P 0 COVID19.
Implementar un protocolo Protocolo para la
para la desinfeccion de Coordinador desinfeccion de
42 medios de transporte SG STT medios de
(ambulancias) y se asegura transporte
su cumplimiento (ambulancias).
Im_pl_ementar prqtocolos Implementar un protocolo : Protopf)lo _para
adicionales para el manejo de la tencic ient Area Tecnico | atencion pacientes
43 | pandemia bara atencion pacientes con cientifica con IRAG o Covid 19
: IRAG o Covid 19y se asegura Jefes d se asequra  su
su cumplimiento eles de zona |y sSe aseg
cumplimiento
Implementar un protocolo Coordinador Protocolo para el
para el manejo de cadaveres SG STT manejo de
44 . : : ] .
intubados o no intubados y se Ingeniera cadaveres intubados
asegura su cumplimiento ambiental 0 no intubados.
Protocolo para el
Implementar el protocolo para
el proceso de lavanderia: Ingeniera proceso (.je
45 . ) "y . lavanderia: manejo,
manejo, disposicion, uso de Ambiental

elementos de proteccion

disposicion, uso de
elementos de
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46

47

48

personal, etc. y se asegura su
cumplimiento

proteccion personal,
etc.

Implementar el protocolo para
el proceso de alimentos:
manejo, disposicion, uso de
elementos de proteccion
personal, etc. y se asegura su
cumplimiento

Area Tecnico
cientifica
Jefes de zona

Protocolo para el
proceso de
alimentos: manejo,
disposicion, uso de
elementos de
proteccién personal,
etc.

Implementar el protocolo para
el mantenimiento de sistemas
de ventilacion y extraccion, en
caso de tenerlo, y se asegura
su cumplimiento.

Area de
mantenimiento

Protocolo para el
mantenimiento  de
sistemas de
ventilacion y
extraccion, en caso
de tenerlo.

Definir medidas de
prevencion para el personal
gue realiza actividades en
salud publica (trabajadores
gue realizan seguimiento a
casos o toma de muestras en
domicilio)

Coordinador
SGSTT

Area  técnico
cientifica

Medidas de
prevencién para el
personal que realiza
actividades en salud
publica

VERIFICACION

49 Realizar auditoria

Realizar el informe de
auditoria.

Aplicar linea de seguimiento
y compararla con la
evaluacion anterior.
Realizar mediciéon de los
indicadores gque se

e Coordinador
del SG SST

e COPASST

e Asesor ARL

Informe de Auditoria

Informe de
seguimiento.
Manuales
Protocolos
Investigacion y
analisis de
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definieron en la etapa
anterior.

Nota: Se establece cumplir
las actividades planeadas
mayor a 75%

accidente,
enfermedades
laborales (EV-
SSTPRO04).
Demas documentos
del Programa.
Informe  de las

Condiciones de
Salud.
Informe de
cumplimiento de
indicadores de
proceso,
desempefio y
resultado.
o Actas de reunion
Elaborar y socializar al rencial
Gerente de la entidad un | e Gerente. Igef d
50 Presentar Informe de Auditoria informe sobre el desarrollo | ¢ Coordinador niorme €
: cumplimiento de
integral del Programa de del SG SST indicadores

Vigilancia Epidemioldgica.

Informe de gestion.

MEJORAMIENTO CONTINUO

Implementar los planes de del SG SST
Definir y desarrollar el Plan de | accion para o| | ¢ COPASST
51 . . _ _ . Equipo e
Mejoramiento mejoramiento. )
Acoger las Profesionales

Definir los planes de accion

. ; e Coordinador
para el mejoramiento.

del | ® Auxiliar

recomendaciones . )
Administrativa

Comité de Mejoramiento, de

Plan de
mejoramiento

Informes de
cumplimiento del
plan de

mejoramiento.
Actas del Comité de
Mejoramiento.
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los resultados de las
Auditorias y de los
Profesionales del SG-SST

52 | Plan de continuidad del negocio

Implementar un plan de
continuidad de negocio que
incluya la gestion de crisis
(Plan de expansion de
areas y suficiencia de
equipos para la atencion)

e Gerente
e Coordinador
SG STT

Plan de continuidad
de negocio que
incluya la gestion de
crisis  (Plan de
expansion de areas
y suficiencia de
equipos para la
atencion)
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7. Indicadores

Numero de personas con incapacidad por
Ausentismo Bimestral enfermedad o accidente laboral de origen 5 8
bioldgico / Total personal X 100
Numero de personas con enfermedad laboral
Enfermedad . g
Mensual producto de riesgo bioldgico / Total personal X 0 0
Laboral
100
Enfermedad Numero de personas con enfermedad por
Laboral por COVID- Mensual .
abora pl% O ensua contagio con la COVID 19/ Total personal X 100 0 0
NUmero de personas con accidente laboral
Accidente Laboral Mensual producto de riesgo bioldgico / Total personal X 0 0
100
Accidente Laboral Mensual Numero de personas con accidente laboral por 0 0
por COVID 19 COVID-19 / Total personal X 100
Cobertura?,de Bimestral NUumero de per§9nas con esquema completo de 95 100
Vacunacion vacunacién / Total personal X 100
o Numero de personas capacitadas en prevencion
itacion Mensual . g 1
Capacitacio ensua del riesgo biolégico / Total personal X 100 80 00
Numero de personas que recibieron los EPP
Entrega de EPP Mensual definidos en la matriz de EPP / Total personal X 100 100
100
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8. ANEXOS

e Matriz de evaluacion de riesgo bioldgico.

e Protocolos de Bioseguridad (Muy necesario)

e Procedimiento para la evaluacién de Enfermedad Laboral y Accidente Laboral

e Procedimiento para el tratamiento de personas que son presuntiva o confirmada con diagnéstico de COVID-
19

e Acciones de trabajo remoto en casa para prevenir el riesgo bioldgico

e Matriz de entrega de EPP para la prevencion del riesgo biolégico

e Procedimiento para la aplicacion de pruebas de tamizaje o confirmatorias para COVID-19

e Programa de inmunizacion

e Acciones del COPASST en el marco de la pandemia.
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ANEXO: CODIGOS DE LAS ENFERMEDADES CONTRAIDAS POR RIESGO BIOLOGICO

A00 Coélera
Al5, A16, A17, A18, A19 Tuberculosis

A22 Carbunco

A26 Erisipeloide

A35 Tétanos

A39 Infecciébn meningocécica

AT7 Fiebre maculosa [rickettsiosis transmitida por garrapatas]
A82 Rabia

A90 Dengue

A95 Fiebre amarilla

BOO Infecciones por herpesvirus [herpes simple]

BO1 Varicela

BO5 Sarampion

BO6 Rubeola

B15 Hepatitis aguda tipo a

B16 Hepatitis aguda tipo b
B17.1 Hepatitis aguda tipo ¢
B17.2 Hepatitis aguda tipo e

B19 Hepatitis aguda tipo d

B20 Enfermedad por virus de la inmunodeficiencia humana
B379 Candidiasis no especificada

B551 Leishmaniosis

B58 Toxoplasmosis
J11.1 Virus de la influenza a(h1nl)

J304 Rinitis alérgica
J30.8 Otras rinitis alérgicas

J40 Bronquitis, no especificada como aguda o cronica
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J45 Asma predominateme alérgica

L238 Dermatitis de contacto no especificado

W576 _I\/Iorde(_jura 0 picadura de insectos y otros artrépodos no venenosos: area
industrial y de la construccion

Z203 Contacto con y exposicion a rabia

X206 Contacto _tr'aumético con serpientes y lagartos venenosos: area industrial y de la
construccion

W546 Mordedura o ataque de perro: area industrial y de la construccion

J67.7 Pulmén de humidificador y acondicionador de aire

uo71 Exposicién ocupacional a Coronavirus SARS-CoV-2 — Virus identificado

uo72 Exposicion ocupacional a Coronavirus SARS-CoV-2 — Virus no identificado
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CONTROL DE CAMBIOS
1 Elaboracion del documento: 16/07/2015
Modificacion del documento:
-Actualizacion (Vigencia) estructura documental.
-Actualizacion del contenido del documento.
2 Dicho ajuste se realiza con la finalidad de obtener 2711172019
una mejora continua para el control del riesgo
en el sistema de seguridad y salud en el trabajo.
Modificacion del documento: Se modifica el
documento con el fin de obtener una mejora
continua en el subproceso de “Salud
Ocupacional”. Los cambios fueron los siguientes:
3 e Cambio estructural del documento. 02/08/2021
e Integracion de las acciones referidas a la
pandemia por la COVID-19
e Actualizacién de la vigencia.
Nombre: Constanza Vargas
Dussan.
Contratista area Seguridad y
Salud Ocupacional.
Nombre: Juan Felipe Cabrera
Pefia Nombre: Claudia Marcela
Contratista area Garantia de Nombre: Irma Susana Bermudez Acosta Camacho Varon.
la Calidad. Contratista area Garantia de la Calidad. Cargo: Subgerente Administrativa.
Elaboré Revis6 Aprobo




